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7. LOPUKSI



JOHDANTO

Kotouttamisohjelma toimii Punkalaitumen kotoutumisen edistamisen palvelujen suunnittelun, oh-
jauksen ja kehittamisen vdlineena. Ohjelma ottaa huomioon kaikki kunnan alueella asuvat maahan

muuttaneet henkil6t oleskelun perusteesta riippumatta.

Kotouttamisohjelma luo perusteet ja asettaa keskeiset tavoitteet seka kuvaa kotoutumispalveluja
ja toimenpiteitd, joilla tuetaan seka edistetddan maahanmuuttajan kotoutumista. Kotouttamisohjel-
man tavoitteena ei ole luoda erillisia palveluita vaan sisallyttdaa kotouttamisty® osaksi kunnin ole-

massa olevia rakenteita ja suunnitelmia.

Ohjelma edistda osaltaan kuntastrategiassa asetettuja tavoitteita ja visioita. Punkalaitumen kunta
sitoutuu edistdamadan maahanmuuttajien kotoutumista ja luomaan inklusiivisen, yhteiséllisen ja mo-
nikulttuurisuutta huomioivat lahipalvelut kotoutumisohjelman mukaisesti. Tama kotouttamissuun-
nitelma kuvaa kunnan paalinjoja, tavoitteita ja toimenpiteet maahanmuuttajien kotoutumisen tu-

kemiseksi.

Punkalaitumen kunnan tavoitteena on:

v\ Tayttaa lakisdateiset velvoitteet kotouttamisen tehtdvaalueella

v' Edist33 maahanmuuttajien sosiaalista osallisuutta ja yhdenvertaisuutta.

v" Helpottaa maahanmuuttajien kielenoppimista ja koulutukseen paasya.

v Luoda suvaitseva ja turvallinen ymparisto, joka kannustaa kulttuurien vélista vuoropuhelua.

v Tarjota tietoa ja tukea maahanmuuttajille heidan oikeuksistaan, velvollisuuksistaan ja palve-
luistaan.

v' Edist33 maahanmuuttajien tyéllistymist3 ja taloudellista itsendisyytta.

v' Kehittda kulttuurisensitiivisia palveluita, jotka ottavat huomioon maahanmuuttajien tarpeet
ja toiveet.

v Edistda kulttuurien valistd ymmarrysta ja kunnioitusta koulutuksen ja tiedotuksen kautta.

v" Seurata kotouttamisen etenemista ja arvioida toimenpiteiden tehokkuutta.

v' Kerité tietoa maahanmuuttajien tarpeista ja odotuksista sdannollisesti.

v' Tehdi tarvittavia muutoksia kotouttamissuunnitelmaan ja toimenpiteisiin saadun palaut-

teen perusteella.



Punkalaitumen kunta sitoutuu jatkuvasti kehittdmaan kotouttamistyotdan ja tukemaan maahan-
muuttajien kotoutumista vallitsevien tarpeiden ja suuntausten mukaisesti. Yhteisty6 eri sidosryh-
mien kanssa on keskeista kotouttamistyon onnistumiselle. Tama kotouttamissuunnitelma toimii
pohjana ja suunnanantajana Punkalaitumen kunnan kotouttamistydlle. Tarkoituksen mukaista ei ole
muodostaa erillisia palvelukokonaisuuksia, vaan sovittaa olemassa olevia palveluita huomioimaan

erilaisten kuntalaisryhmien tarpeet.



KASITTEIDEN MAARITTELYA

Alkukartoitus

Alkukartoitus on kotoutumislakiin perustuva palvelu, jossa selvitetdan yh-
dessa maahanmuuttajan kanssa hanen tyoéllistymis-, opiskelu- ja muut ko-
toutumisvalmiudet seka kotoutumista edistavien toimenpiteiden ja palve-

lujen tarpeet.

Kiintio-

pakolainen

Henkild, jolla on YK:n pakolaisasiain paavaltuutetun myéntama pakolaisen
asema ja jolle on myénnetty maahantulolupa vuosittain valtion tulo- ja me-
noarvion yhteydessa paatettdavan pakolaiskiintion puitteissa. Suomen vuo-
sittainen kiintié on vuonna 2020 ollut 850 ja hallituksen esityksen mukaan

se nousee 1050:een vuonna 2021.

Kotouttaminen

Viranomaisten ja muiden tahojen jarjestamat toimenpiteet, joilla ediste-

taan ja tuetaan maahanmuuttajien kotoutumista.

Kotoutuminen

Kotoutuminen on yksildllinen prosessi, jossa maahanmuuttajat osallistuvat
ja liittyvat yhteiskunnan taloudelliseen, poliittiseen ja sosiaaliseen ela-
maan. Kotoutumisprosessi on ylisukupolvinen prosessi, jolla tarkoitetaan
sitd, ettd maahanmuuttajan oma kulttuuritausta vaikuttaa myds seuraaviin
sukupolviin, vaikka he olisivatkin syntyneet ja kasvaneet uuden kulttuurin
keskelld. Perheenjdsenten kotoutuminen on usein myos eriaikaista. Min-
kalaista tukea ja ohjausta tarvitaan ja kuinka pitkan ajan, riippuu kotoutu-
jan taustasta (kotimaa ja maan tilanne, koulutustausta, elamankokemuk-

set), idstd, omista tavoitteista ja maahanmuuton syista.

Ihmisen perustarpeisiin kuuluvat kulttuurista riippumatta yhteiséon kuulu-
misen ja hyvaksytyksi tulemisen tarve. Fyysisten perustarpeiden (asumi-

nen, ruoka, vaatteet) tyydyttamisen lisdksi maahanmuuttaja tarvitsee tu-




kea sosiaalisen yhteison loytamiseen ja siind hyvaksytyksi tulemiseen. Tar-
ked elementti kotoutumisprosessissa on oman etnisen identiteetin, kielen

ja kulttuurin sailyttaminen ja harjoittaminen.

Kuntapaikka

Oleskeluluvan saanut henkilo voi hakeutua asumaan johonkin kuntaan ja
Digi- ja vaestotietovirasto myontaa hanelle hakemuksesta kotikunnan. Ko-
tikunnan saamisen jalkeen henkild on samassa asemassa kuin kuka ta-

hansa muu kuntalainen.

Maahanmuuttaja Yleiskasite, jota kaytetdan kuvaamaan kaikkia maahan muuttaneita henki-
l6ita.
Pakolainen Henkild, joka on kotimaansa ulkopuolella ja jolla on perusteltua aihetta pe-

Iatd joutuvansa kotimaassaan vainotuksi rodun, uskonnon, kansalaisuu-
den, tiettyyn yhteiskunnalliseen ryhmaan kuulumisen tai poliittisen mieli-
piteen johdosta (YK:n pakolaisen oikeusasemaa koskevan yleissopimuksen
mukaan). Pakolaisiksi kutsutaan Suomessa yleensa myos henkil6ita, jotka

ovat saaneet jaada maahan suojelun tarpeen vuoksi.

Paluumuuttaja

Ulkosuomalainen, joka on pidemman tai lyhyemman ajanjakson asunut
Suomen rajojen ulkopuolella ja palaa Suomeen. Suomessa paluumuuttaja-
kasitetta sovelletaan entisiin ja nykyisiin Suomen kansalaisiin seka entisen
Neuvostoliiton alueelta peraisin oleviin henkiléihin kuten inkerinsuomalai-

siin, joilla on suomalainen syntypera.

Siirtolainen

Henkild, joka muuttaa pysyvassa tarkoituksessa toiseen maahan hankkiak-

seen sieltd toimeentulonsa.

Tilapdinen suojelu

Ukrainasta sotaa paennut henkild, jolle on mydnnetty oleskelupa tilapai-

sen suojelun direktiivin perusteella. Tilapdisen suojelu mahdollistaa sen,




ettd suojelua voidaan tarjota rajatulle joukolle nopeassa ja turvapaikkame-
nettelya kevyemmassa prosessissa. Tilapdista suojelua saaneilla on oikeus

vastaanottopalveluihin ja tyontekoon.

Turvapaikan-

hakija

Henkild, joka pyytaa suojaa ja oleskelulupaa vieraasta maasta. Hakijalla on
oikeus oleskella vastaanottokeskuksessa hakemuksen kasittelyn ajan.

Tyonteko-oikeus 3-6kk hakemuksen jattamisesta.

Ulkomaalainen

Suomen oikeuden kannalta henkild, joka ei ole Suomen kansalainen.




1. PERUSTIETOA KOTOUTUMISEN EDISTAMISESTA

1.1. Kotouttamislainsaadanto

Suomen kotoutumispolitiikkaa ohjaa laki kotoutumisen edistamisesta, minka tarkoituksena on tu-
kea ja edistaa kotoutumista ja maahanmuuttajan mahdollisuutta osallistua aktiivisesti suomalaisen
yhteiskunnan toimintaan. Tavoitteena on perusoikeuksien, yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon toteu-
tuminen. Laissa saadetadan mm. kotoutumista edistavista toimenpiteista, kunnan tehtavista kotout-
tamiseen liittyen seka kustannusten korvaamisesta. Kotoutumislaki edellyttaa, etta perus- ja mui-

den julkisten palvelujen on sovelluttava myés maahanmuuttajavaestolle.

Viranomaiset ovat velvollisia antamaan maahanmuuttajalle tietoa suomalaisesta palvelujarjestel-
masta sekda hanen oikeuksistaan ja velvollisuuksistaan suomalaisessa yhteiskunnassa ja tyoela-

massa. Tyo- ja elinkeinoministerion sivulta l0ytyy Tervetuloa Suomeen -opas usealla eri kielella, joka

on hyvin kattava kotoutumislain mukainen tietopaketti maahanmuuttajalle. Perustietoa maahan-
muuttajille yhteiskunnan toiminnasta ja mahdollisuuksista 16ytyy myds verkkopalvelu InfoFinlandin

sivuilta. InfoFinlandin yhteydessa toimii sahkdinen Finnishcourses.fi -kurssihakupalvelu, josta I6y-

tyvat Pirkanmaalla jarjestettavat kaikille avoimet suomen kielen kurssit. Tyovoimakoulutuksina jar-

jestettdvista suomen kielen kursseista tiedottavat paikalliset TE-toimistot.

Kotoutumislain uudistaminen on vireilld ja lain kokonaisuudistuksen on tarkoitus astua voimaan sa-
manaikaisesti TE-palveluja koskevan uudistuksen kanssa 1.1.2025. Tavoitteena on mm. vahvistaa
tyoévoiman ulkopuolella olevien maahanmuuttajien kotoutumista, edistaa tasa-arvoa, yhdenvertai-
suutta sekd myonteista vuorovaikutusta eri vaestoryhmien kesken. Selkeyttada eri toimijoiden vas-
tuita, vahvistaa monialaista yhteistyota seka jarjestdjen ja tydnantajien kanssa tehtavaa yhteistyota
sekd paivittaa kotoutumislakia vastaamaan viranomaistehtavien siirtojen aiheuttamiin muutostar-

peisiin.

Sosiaali- ja terveyspalveluiden siirtyessa kunnilta hyvinvointialueille vuoden 2023 alussa, kotoutu-
mislakia muutettiin saatamalld hyvinvointialueiden roolista kotoutumislaissa. Lisdksi 1.3.2023 al-

kaen tilapaista suojelua saavilla ukrainalaisilla on mahdollisuus saada kotikunta kotikuntakotikunta-


http://tem.fi/perustietoa-suomesta
http://www.infofinland.fi/
http://www.finnishcourses.fi/

lain mukaan vuoden oleskelun jalkeen. Asiassa sovelletaan voimassa olevaa kotikuntalakia. Muu-
toksen myota kunnilla on mahdollisuus saada laskennalliset korvaukset tilapdisen suojelunperus-

teella kotikunnan saaneiden kuntaan muuttaneiden osalta.

Kuntalaisina maahanmuuttajat ovat oikeutettuja kunnan palveluihin. On hyva huomioida, etta eri
palveluita koskee erillinen lainsaadanto (esim. paivahoito ja varhaiskasvatus, perusopetus, asumi-

nen). Palvelukohtainen lainsdadadanto taytyy ottaa kotoutumista edistavassa tydssa huomioon.

Lisatietoja kotoutumista ohjaavasta lainsaadannosta |6ytyy sivulta kotoutuminen.fi

1.2. Ohjaus ja neuvonta

Kunnan, TE-toimiston sekd muiden viranomaisten on annettava maahanmuuttajalle asianmukaista
ohjausta ja neuvontaa kotoutumista edistavista toimenpiteista ja palveluista seka tyoelamasta. Al-
kuvaiheessa maahanmuuttajan tuen ja ohjauksen tarve on suuri, koska kieli on viela vieras. Suoma-
lainen yhteiskuntajarjestelma on hyvin erilainen verrattuna monien muiden maiden jarjestelmiin ja
myo0s se tuottaa vaikeuksia. Erilaiset kulttuuriset tavat, arvot ja kasitykset voivat varsinkin alkuvai-
heessa saada aikaan vaarinkasityksid. Perehdyttaminen suomalaiseen yhteiskuntaan on keskeista

kotouttamisessa.

Kunta voi hankkia ostopalveluna omakielistd neuvontaa Tampereelta Monikielinen neuvonta Mai-

niosta. Tall6in omakielinen neuvoja tulee kuntaan kertomaan asiakkaan omalla kielella valtion ja
kunnan palveluista, maahanmuuttoprosessista ja kotoutumisesta tai lahtee mukaan esimerkiksi eri
virastoihin. Neuvonta palvelee asiakkaita Tampereella ja antaa opastusta esimerkiksi asumiseen,

tyohon, koulutukseen ja terveyteen liittyvissa kysymyksissa. Asiakkaita palvellaan useilla eri kielilla.

1.3. Kielipalvelut

Kielipalveluilla tarkoitetaan kdannos- ja tulkkipalveluja. Kotoutumista edistavassa laissa seka hallin-
tolaissa sdaddetaan, ettd viranomaisen on jarjestettava tulkitseminen ja kddntdminen asiassa, joka
voi tulla vireille viranomaisen aloitteesta, jos asianosainen ei osaa viranomaisessa kaytettavaa suo-
men tai ruotsin kielta tai asianosainen ei vammaisuuden tai sairauden perusteella voi tulla ymmar-

retyksi. Asia voidaan tulkita tai kdantaa sellaiselle kielelle, jota asianosaisen voidaan todeta asian


https://kotoutuminen.fi/lainsaadanto
https://www.tampere.fi/maahanmuuttajat.html
https://www.tampere.fi/maahanmuuttajat.html

laatuun nahden riittavasti ymmartavan. Ulkomaalaislain mukaan kielipalveluja tulee kayttaa erityi-
sesti maahantulon alkuvaiheessa seka silloin, kun on paatettdva maahanmuuttajan oikeuksista,

etuuksista ja velvollisuuksista tai kun asian selvittdminen muutoin sita vaatii.

Tilaajalla on kielipalveluita kdyttdessaan vastuu laadukkaiden ja ammatillisten palveluiden kadytta-
misesta. Asiakkaan oikeuksien, taloudellisten etujen tai lainmukaisten velvollisuuksien ollessa ky-
seessd on ensiarvoisen tarkeaad, etta tulkki on ammatillinen ja pateva. Siksi on aina kaytettava am-
mattitulkkia viranomaisasioinneissa, ei koskaan lasta, lahiomaista tai tuttavaa. Tulkattuun tapaami-

seen on varattava vahintdan kaksinkertainen aika.

Tulkki- ja kadannospalveluja tuottavat Suomessa alueelliset tulkkikeskukset. Pirkanmaan alueella

tulkkauspalveluja tarjoaa Monetra Tulkkipalvelu. Lisaksi puhelintulkkausta tarjoavat mm. Semantix

ja Youpret.

1.4. Alkuvaiheen ohjaus, alkukartoitus ja kotoutumissuunnitelma.

Alkukartoituksessa selvitetdaan maahanmuuttajan kotoutumisvalmiuksia ja eldamantilannetta kuten
kielitaito, luku- ja kirjoitustaito, opiskelu- ja tyollistymisvalmiudet ja mahdollisuudet seka selvitetaan
palvelutarpeita. TE-toimisto / Kuntakokeilu kdynnistaa alkukartoituksen maahanmuuttajalle, joka
on julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta annetussa laissa (916/2012) tarkoitettu tyoton tyonha-
kija. Kunta kaynnistaa alkukartoituksen ja tekee kotoutumissuunnitelman tyévoiman ulkopuolella
olevalle maahanmuuttajalle, joka saa muuten kuin tilapdisesti toimeentulotukea. Kunta voi kaynnis-
taa alkukartoituksen myos sita pyytaneelle muulle maahanmuuttajalle, jos tdman arvioidaan sita
tarvitsevan. Alkukartoitus kaynnistetaan kahden kuukauden kuluessa asiakkuuden alkamisesta tai
alkukartoitusta koskevasta pyynndosta. Kansanelakelaitoksen on toimitettava henkilon kotikuntalain
mukaiselle kunnalle salassapitosdaanndsten estamatta alkukartoituksen kaynnistamista varten valt-

tamattomat tiedot maahanmuuttajasta.

Kotoutumissuunnitelma laaditaan henkil6ille, mikali alkukartoituksen perusteella henkil® sita tarvit-
see kotoutumisensa tueksi. Kotoutumissuunnitelma on maahanmuuttajan yksiléllinen suunnitelma
toimenpiteista ja palveluista, joilla tuetaan henkilon mahdollisuuksia hankkia yhteiskunnassa ja tyo-
elamassa parjaamiseen riittava kielitaito sekd muuta tarpeellista tietoa ja osaamista. Kotoutumis-
suunnitelman laadinta kdynnistetaan viimeistadn kahden viikon kuluttua alkukartoituksen tekemi-

sesta


https://www.monetra.fi/oulu/palvelut/tulkkipalvelut/
https://www.semantix.com/fi/?creative=565522014472&keyword=semantix&matchtype=e&network=g&device=c&gclid=CjwKCAjwg-GjBhBnEiwAMUvNW6KwGD1aoRxO97XF8KLuazewFTCX6bbHqcpCsWWot7NzD4izVKZjpxoCCgAQAvD_BwE
https://www.youpret.com/fi/

Kunta ja TE-toimisto kutsuvat tarvittaessa hyvinvointialueen (Pirha) mukaan suunnitelman laatimi-
seen, mikadli maahanmuuttajan palvelutarve sita edellyttaa. Alkukartoitus ja kotoutumissuunnitelma
tehdaan asiakkaan aidinkielella tai kielella, jota asiakkaan voidaan todeta asian laatuun nahden riit-

tavasti ymmartavan.

Kotoutumissuunnitelmasta vastaava viranomainen seuraa suunnitelman toteutumista. Ensimmai-
nen kotoutumissuunnitelma laaditaan enintaan vuodeksi. Kunnan tulee tarkistaa suunnitelma pal-
velutarpeen mukaisesti tai vahintaan kerran vuodessa. TE-toimiston on tarkistettava suunnitelma
tyonhakijan haastattelun yhteydessa tai osapuolten sita erikseen pyytdessa. Kotouttamissuunnitel-
maan oikeuttava enimmadisaika on lahtokohtaisesti kolme vuotta maahanmuuttajan ensimmaisen
kotoutumissuunnitelman allekirjoittamisesta. Erityistapauksissa kuten vakavan sairastumisen

vuoksi aikaa voidaan pidentaa kahdella vuodella.



2. VALTION KORVAUKSET KUNNILLE

Valtio maksaa kunnille kotoutumislain mukaisia korvauksia kotouttamispalveluiden jarjestamisesta,
joita muodostuu ohjauksesta, neuvonnasta sekd muusta kotoutumista tukevasta toiminnasta. Edel-
lytyksena on, etta kunnalla on voimassa oleva kotouttamisohjelma seka ELY-keskuksen kanssa tehty

sopimus.

Korvaukset jakautuvat laskennallisiin korvauksiin ja toteutuneista kuluista maksettaviin -korvauk-
siin. Laskennalliset korvaukset maksetaan kunnalle automaattisesti. Toteutuneiden kustannusten
mukaisia kuluja ovat: tulkkaus ja kddannospalvelut, alkukartoitus (tyovoiman ulkopuolella olevat),
toimeentulotuki, paluumuuttoavustus, ihmiskaupan uhrille annetuista palveluista ja tukitoimista ai-
heutuvien kustannusten korvaaminen, sodissa vapaaehtoisina palvelleista henkildistd aiheutuvien
kustannusten korvaaminen seka entisen Neuvostoliiton alueelta peraisin olevista henkil6ista aiheu-
tuvien kustannusten korvaaminen. Kiintiopakolaisten osalta korvaus vastaanottoon varautumisesta.
Lisaksi korvauksia maksetaan erityiskustannuksista syntyneista kuluista kuten ilman huoltajaa

maassa asuvien alaikaisten tuki
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3. KUNNAN PALVELUT MAAHANMUUTTAIJILLE

3.1. Asiointipiste

Kuntalaisia palvelee Punkalaitumella asiointipiste. Asiointipiste sijaitsee kirjastolla (Urjalantie 30c).
Asiointipiste toimii ilman ajanvarausta, ajankohtaiset aukioloajat |oytyvat kunnan nettisivuilta

www.punkalaidun.fi/asiointipiste.

Asiointipiste tarjoaa neuvontaa kunnan palveluissa, kela-asioinnissa seka ty6ttémille suunnatuissa
palveluissa. Palveluohjaaja ottaa vastaan lomakkeita, neuvoo asioiden vireillepanossa seka tukee
sahkoisten palveluiden kaytossa. Asiointipisteelld hoituvat mm. Kelan etuuksissa neuvominen, ha-
kemusten tayttamisessa avustaminen, hakemusten ja liitteiden vastaanotto, esitteiden/lomakkei-
den jakaminen, verkkopalveluiden kaytossa opastaminen seka ajanvaraus Kelan puhelinpalveluun.
Lisaksi asiointipisteeltd saa neuvontaa kunnan palveluihin kuten asumiseen, kunnan tyéllisyyden-

hoitoon, vapaa-aikapalveluihin liittyen.

3.2 Asuminen

Maahanmuuttajat ovat asunnonhaussa samassa asemassa kuin muutkin hakijat. Tilapaista suojelua
saava henkil6, joka on saanut kotikunnan jarjestda ja maksaa asumisen itse, kunnalla ei ole velvolli-

suutta jarjestdaa asumispalveluita. Asumisen kustannuksiin henkild voi hakea tukea Kelalta.

Punkalaitumen Vuokra-asunnot Oy on kunnan omistama vuokrataloyhti6. Punkalaitumella vapaita

vuokra-asuntoja voi tiedustella asuntoasioita hoitavalta palvelusihteeriltd puhelinnumerosta 040
138 2322. Asuntohakemus tehdaan lomakkeella, joita on saatavissa kunnan viraston neuvonnasta

ja teknisesta toimistosta osoitteesta Vesilahdentie 5, 31900 Punkalaidun sekd kunnan www-sivuilta.

Maahanmuuttajat kohtaavat uusia asioita, kun he muuttavat vastaanottokeskuksesta tavalliseen
asuntoon tai muuttavat paikkakunnalle kiintiopakolaisina. Kaikilla ei ole kotimaassaan ollut sellaisia

kodinkoneita ja muita kiinteistoon liittyvia laitteita, joita Suomessa pidetaan itsestdanselvyytena.
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33 Sivistys ja kasvatus

Kunnan jarjestamisvelvollisuuden osalta kotikunnan saamisen vaikutukset keskittyvat kotoutumis-
ja sivistyspalveluihin. Kotikunnan myota vastaanottolain mukaisten palveluiden saanti paattyy ja
henkild siirtyy kotoutumislain mukaisten palveluiden piiriin. Tall6in vastuu palveluiden jarjestami-

sesta siirtyy vastaanottokeskuksista kunnille ja hyvinvointialueille.

Kunnalla on velvollisuus jarjestaa varhaiskasvatusta, esi- ja perusopetusta. Kunnan on huolehdit-
tava, ettd sen tuottamat palvelut soveltuvat maahanmuuttajille ja tarkemmat palveluita koskevat

tiedot 16ytyvat palveluita koskevista suunnitelmista:

Punkalaitumen kunnan varhaiskasvatussuunnitelma

Kotikunnan saamisen myo6ta lapsella on oikeus varhaiskasvatukseen. Esiopetusikaiselld lapsella on
velvollisuus osallistua perusopetuslain mukaiseen esiopetukseen tai muuhun esiopetuksen tavoit-
teet saavuttavaan toimintaan. Oppivelvollisuusikadisella lapsella ja nuorella on kotikunnan saamisen
myota oppivelvollisuuslain mukainen oppivelvollisuus (1214/2020). Oppivelvollisuutta voi suorittaa
oppivelvollisuuslain mahdollistamilla ja Suomen koulutusjarjestelman edellyttamilla tavoilla. Jos op-
pivelvollisuusikdinen nuori on suorittanut perusopetuksen, mutta haneltad puuttuu riittava suomen
tai ruotsin kielen taito sen jalkeiseen koulutukseen, voi oppivelvollisuutta suorittaa aikuisten perus-
opetuksessa tai vapaan sivistystyon koulutuksessa, jossa noudatetaan aikuisten maahanmuuttajien

kotoutumiskoulutuksen opetussuunnitelman perusteita.

Perusopetuksen jalkeen Suomessa vakituisesti asuvilla jatkuu oppivelvollisuus siihen saakka, kun
opiskelija tayttaa 18 vuotta tai suorittaa toisen asteen tutkinnon. Oppivelvollisuus koskee kaikkia
niita opiskelijoita, joilla on asuinkunta Suomessa. Toisen asteen tutkinnon voi suorittaa joko lukio-
koulutuksessa tai ammatillisessa oppilaitoksessa. Kaikkiin toisen asteen koulutuspaikkoihin on va-

paa hakeutumisoikeus.

3.3 Nuorisopalvelut

Nuorisotyota jarjestetdaan Punkalaitumella nuorisolain (1285/2016) mukaisilla periaatteilla. Nuori-

solain tavoitteena on mm. edistdad nuorten osallisuutta ja vaikuttamismahdollisuuksia, kykya ja edel-
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lytyksia toimia yhteiskunnassa seka edistda nuorten yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa sekd oikeuk-
sien toteutumista. Nuorisolain tavoitteiden ensisijaisena lahtokohtana on yhteisvastuu, kulttuurin

moninaisuus ja kansainvalisyys.

Nuorisopalvelujen tarjonta suunnitellaan asiakaslahtoisesti tasavertaisuusperiaatteella ja jarjeste-
taan lahipalveluna. Palveluiden painopiste on nuorten osallisuudessa, yhteiséllisyydessa ja ennalta-
ehkaisevassa tyootteessa. Nuorisotyo tdaydentaa kodin ja koulun tekemaa kasvatustyota, joten tyota
tehdaan tiiviissa yhteistyossa nuoren elamaan liittyvien tahojen kanssa. Neuvontaa ja tietoa nuorten
elamaan liittyvista asioista annetaan jokapdivaisessa toiminnassa. Nuorisopalveluiden toiminta on
lahtokohtaisesti maksutonta, tapahtumisen ja retkien osalta voidaan kerdtd pieni osallistumis-

maksu.

Etsivan nuorisotyon palvelut perustuvat vapaaehtoisuuteen ja on tarkoitettu niille alle 29-vuotiaille
nuorille, jotka tarvitsevat erityista apua palveluihin hakeutumisessa seka tukea kuntoutukseen, kou-
lutukseen tai tyoelamaan kiinnittymisessa. Etsivan nuorisotyon tavoitteena on edistda nuorten kas-

vua, itsendistymistd, osallisuutta yhteiskunnassa ja muuta elamanhallintaa.

3.4 Liikunta-, kulttuuri- ja kirjastopalvelut

Liikuntalain (390/2015) tavoitteena on mm. edistaa eri vdaestéryhmien mahdollisuuksia liikkua ja
harrastaa lilkuntaa seka vahentaa eriarvoistumista liikunnassa. Punkalaitumella toteutetaan liikun-
talakia mm. pitamalla ylla monipuolisia liikunta- ja ulkoilumahdollisuuksia, tekemalla tiivista yhteis-
tyota seuratoimijoiden kanssa seka jarjestamalla maksuttomia seka edullisia liikuntakerhoja ja -ryh-
mia eri ikaisille. Liikunta lisaa hyvinvointia, edistaa terveytta seka yhdistaa ihmisia ja tarjoaa miele-

kdsta tekemistad vapaa-ajalle.

Punkalaitumella on mahdollisuus harrastaa monipuolisesti liikkuntaa maksuttomilla liikkuntapaikoilla:
urheilukentét, jalkapallokentat, monitoimiareenat, luistelukentat, kuntoradat, retkeilyreitit, uima-
rannat, tenniskentat, beach volley-kentat, frisbeegolfradat, kuntosalit ja monet muut paikat ovat

kaikkien kaytossa.

Yleiset kirjastot edistavat vaeston yhdenvertaisia mahdollisuuksia sivistykseen ja kulttuuriin seka
mahdollisuuksia elinikdiseen oppimiseen ja osaamisen kehittamiseen. Erityisena tehtdvana on edis-

taa yhteiskunnallista ja kulttuurista vuoropuhelua. Tavoitteen toteuttamisessa lahtdkohtina ovat
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yhteisollisyys, moniarvoisuus ja kulttuurinen moninaisuus. Punkalaitumen kirjastossa on asiakkai-
den kaytettavissa tietokoneita, nettiyhteys ja yleisimmat toimisto-ohjelmat. Asiakirjoja on mahdol-
lista skannata ja tulostaa. Kokoelmissa on vieraskielista kirjallisuutta. Lisaksi lainattavissa on suomen

kielen kielikursseja ja sanakirjoja.

Kulttuuripalveluiden tehtavana on edistaa kulttuurin ja taiteen yhdenvertaista saatavuutta, edistaa
kulttuurin ja taiteen harrastamista seka edistaa kulttuuria ja taidetta osana asukkaiden hyvinvointia
ja terveytta, osallisuutta ja yhteiséllisyytta. Kattavat ja ajantasaiset liikunta-, kulttuuri, kirjastopal-
velut sekd vapaa-ajan harrastusmahdollisuudet yhteystietoineen |6ytyvat Punkalaitumen kunnan

www-sivuilta.
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4. SOSIAALI- JA TERVEYSPALVELUT

Sosiaali- ja terveydenhuollolla on merkittava rooli kotoutumista edistavissa toimissa erityisesti tyo-
voiman ulkopuolella olevien kotoutujien, perheiden, kv-suojelua saavien seka alaikadisena ilman

huoltajaa tulleiden osalta, silla naissa ryhmissa kaytetdaan keskivertoa enemman palveluita.

Terveydenhuollolla on vastuu alkutarkastuksista ja terveyspalveluihin ohjaamisesta seka kaikista
terveydenhuollon palveluista. Sosiaali- ja terveydenhuollon neuvonta- ja ohjauspalveluiden tulee
pystya palvelemaan maahanmuuttaja- ja pakolaistaustaisia ihmisia tarvittaessa myos monikieli-

sesti ja -kanavaisesti.

Se missa laajuudessa henkilé on oikeutettu saamaan sosiaali- ja terveydenhuollon palveluja, riip-
puu oleskelustatuksesta ja kotikuntalaisuudesta. Turvapaikanhakijoiden ja muiden vastaanottojar-
jestelmdssa olevien henkildiden (mm. tilapaista suojelua saavat kotikunnattomat henkil6t ja koti-
kunnattomat ihmiskaupan uhrit) sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamisestd vastaa

vastaanottokeskus (pl. kiireelliset paivystyspalvelut ja lastensuojelu).

Kotikunnan saamisen jalkeen henkilé on samassa asemassa kuin kuka tahansa muu kuntalainen.
Han saa hyvinvointialueen jarjestamia julkisia sosiaali- ja terveyspalveluja samoin kuin muutkin

asukkaat.

Paperittomat henkilot ovat oikeutettuja hyvinvointialueen jarjestimana valttamattomaan tervey-
denhuoltoon ja kiireellisiin sosiaalihuollon palveluihin siten, ettei heidan oikeutensa valttamatto-

maan huolenpitoon ja toimeentuloon vaarannu. Oleskelustatus tarkistetaan UMA-jarjestelmasta.

Kotouttavan sosiaalitydon merkittavana tehtdavana neuvonta ja palveluohjaus erityisesti sote-palve-
lujarjestelman ja etuisuuksien osalta, mutta ohjaus myds muihin palveluihin. Sosiaalihuollon palve-
luiden tarve selvitetdan laatimalla palvelutarpeen arvio. Palvelutarpeen arvion perusteella voidaan
laatia asiakassuunnitelma, mikali asiakkaalla todetaan sosiaalihuollon palvelujen tarvetta. Palvelu-

tarpeen arvioinnissa voidaan hyodyntdaa monialaisuutta.

Sosiaalihuollolla on keskeinen rooli asiakkaan psykososiaalisessa tukemisessa, laajojen monimut-

kaisten kokonaisuuksien hahmottamisessa seka ongelmanratkaisussa.
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Sosiaali- ja terveyspalveluiden tuottamisesta vastaa Pirkanmaan hyvinvointialue. Punkalaitumen
kunta ja Pirkanmaan hyvinvointialue toimivat yhteisissa yhdyspintaryhmissa ja tekevat yhteistyota
kotouttamiseen liittyen erillisten tyéryhmien ja asiakasyhdyspintojen kautta. Asiakastyon osalta
huomioitava sosiaalihuoltolainsdaadanto (§11) ja tydnjaosta sovittava ennakkoon siten, ettei epéasel-

vyytta tehtavista ja toimivallasta valu asiakastyon tasolle saakka.

Maahanmuuttajat sote-palveluiden kayttdjina (THL) https://thl.fi/fi/web/maahanmuutto-ja-kult-

tuurinen-moninaisuus/maahanmuutto-ja-hyvinvointi/maahanmuuttaneiden-terveys-ja-sosiaalipal-

velut

Pakolaistaustaisten  asiakkaiden  kohtaamisen  koulutuskokonaisuus =~ PALOMA  (THL)

https://thl.fi/fi/web/maahanmuutto-ja-kulttuurinen-moninaisuus/maahanmuutto-ja-hyvin-

vointi/maahanmuuttaneiden-terveys-ja-sosiaalipalvelut

https://kotoutumisentukena.fi/
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5. JULKISET TYOVOIMA- JA ELINKEINOPALVELUT

5.1. Maahanmuuttajien tyéllistyminen

Maahanmuuttajat ovat potentiaalista tydvoimaa yrityksille. Maahanmuuttajalle taas tyo on yksi ko-
toutumisen kannalta tarkeimmista asioista. Tyon avulla |6ytyy toivottavasti mielekas rooli uudessa
yhteiskunnassa. Tyon kautta syntyy parhaimmillaan sosiaalisia kontakteja kantavdaest6on ja henki-

[6n kielitaito karttuu.

Yrityksilla on monesti korkea kynnys rekrytoida maahanmuuttajia. Syyksi mainitaan usein puutteel-

linen kielitaito. Maahanmuuttajien tyottomyysaste on selkeasti suurempi kuin kantavaestolla.

Maahanmuuttajien tyottomyyden hoitoa ja tyollistamista lahestytdan yleensa tyévoiman tarjon-
nasta kasin. Tulevaisuudessa tehokkaampaa olisi valita fokukseksi tyévoiman kysynta, johon tyoor-

ganisaatioiden rekrytoinnit muutenkin pohjautuvat.

Rekrytoinnissa asetetaan ydinosaamisen osaamis- ja toimintakykyvaatimukset, joiden selvittaminen
on merkittdava osa onnistunutta rekrytointia. Maahanmuuttajien tyodllistymisen kannalta on olen-
naista tunnistaa nama tekijat. Sellaisissa tapauksissa, joissa tyoorganisaatio tarvitsee etenkin kieli-
taitoa, toisen maan kulttuurin tai toimintaymparistén tuntemusta, kontakteja vientimaihin, uuden-
laista osaamista, asiakaspalvelun erityistaitoja, hyvdaa motivaatiota jne. saattaa olla hyvinkin perus-

teltua katsoa rekrytoinnissa erityisen tarkkaan maahanmuuttajan osaamisprofiilia.

5.2. Tyovoimapalvelut ja kotoutumiskoulutus

TE-palveluissa / tyollisyyden kuntakokeiluissa kotoutumista edistava laki tarkoittaa kaytanndssa
maahanmuuttaja-asiakkaan kielitaidon, tydelamavalmiuksien ja ammatillisen osaamisen kasvun tu-
kemista tyovoimapoliittisin toimenpitein. TE-toimisto / kuntakokeilu tyoskentelee paitsi asiakasta-
solla, my0Os yhteistyossa kuntien, elinkeinoeldaman, jarjestéjen, kouluttajien ja muiden tahojen

kanssa luoden yleisia edellytyksid onnistuneelle yksil6lliselle kotoutumisprosessille.

Julkisia tyovoima- ja yrityspalveluja tarjoavien tahojen kanssa voidaan konkreettisesti edistaa yritys-
ten osaamistarpeiden tyydyttamista kotoutuneiden maahanmuuttajien tydpanoksella. Kotoutumis-

prosessi onkin nahtava vahvasti kaikkien yhteiskuntalohkojen konkreettisena yhteistyona. Julkisia
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tydvoima- ja yrityspalveluja tarjoaa seka valtio ettad kunta. Valtion palveluja tarjoavat esimerkiksi TE-
toimistot, ELY-keskukset seka Yritys-Suomi-palvelut. Kunnissa palveluja tarjoavat tyollisyys- ja elin-

keinopalvelut ja koulutuksenjarjestajat.

Kotoutumisen aikana TE-toimiston / kuntakokeilun jarjestamisvastuulle kuuluu tyéelamaan suun-
taavien kotoutumislain piirissa olevien asiakkaiden henkilékohtainen ohjaustyd, asiakkaan moti-
vointi seka yksilollisen kotoutumissuunnitelman laadinta ja toteutuksen tukeminen ja seuranta suh-
teessa tyollistymiseen. Siihen sisdltyy myds tyovoimapalvelujen keskeisen lainsdadannon asetta-

mien oikeuksien, velvollisuuksien ja niista aiheutuvien seuraamusten henkilokohtainen informointi.

Nuorten kotoutujien ja maahanmuuttajien palvelutarpeet otetaan julkisissa tyovoimapalveluissa
erityisesti huomioon. Erityista huomiota kiinnitetaan niihin nuoriin, jotka saapuvat Suomeen oppi-
velvollisuusian loppupuolella tai oppivelvollisuusian jalkeen. On tarkeaa, etta jokaiselle |16ytyy sopiva
koulutuspolku. Tyollistymisen helpottamiseksi hyddynnetdan oppilaitosten tyoharjoittelu- ja oppi-
sopimusmahdollisuuksia seka julkisten tydovoimapalvelujen palveluja, jotka vastaavat nuorten yh-

teiskuntatakuun toimeenpanosta.

Palvelut jarjestetadn asiakkaiden palvelutarpeen mukaisesti kotoutumisen eri vaiheissa. Kotoutumisai-
kaisten asiakkaiden keskitettyja lakisaateisia tyollisyyspalveluita ovat tyollistymissuunnitelmien, kuten
kotoutumissuunnitelman laatiminen yhdessa asiakkaan kanssa, palvelutarpeen arviot, ohjaukset kotou-
tumiskoulutuksiin ja palvelutarvetta vastaaviin palveluihin, lakisdateiset paatokset palkkatuesta, oma-
ehtoisista opinnoista sekda muista tukimuodoista, paatokset tyo- ja koulutuskokeiluista, ohjaukset tyo-

voima- ja muihin koulutuksiin ja valmennuksiin seka pyynnot asiantuntija-arvioista.

Mainion monikieliset ohjaus- ja neuvontapalvelut tarjoavat keskitetysti neuvontaa usealla eri kie-

lella kaikille Pirkanmaalla asuville maahanmuuttajille. Lisatietoja: Pirkanmaan ty6llisyyden kuntako-

keilu

Kotoutumisprosessi muodostuu asiakasta eteenpain vievista palvelukokonaisuuksista ja eri tyovoi-
mapoliittisista toimenpiteistd. Toimenpiteiden toteutumista seurataan asiakaskohtaisesti. Kotoutu-
misprosessissa asiakas ohjataan todetun kielikoulutustarpeen ja -tason mukaisesti kielikoulutuk-
seen, ammatilliseen koulutukseen seka valmennuspalveluihin. Koulutus voidaan toteuttaa tyovoi-

makoulutuksena tai omaehtoisena koulutuksena.

18


https://www.tampere.fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/sosiaalinen-tuki-ja-toimeentulo/maahanmuuttajat.html
https://www.tampere.fi/tyo-ja-yrittaminen/tyollisyys-ja-kasvupalvelut/pirkanmaan-tyollisyyden-kuntakokeilu.html
https://www.tampere.fi/tyo-ja-yrittaminen/tyollisyys-ja-kasvupalvelut/pirkanmaan-tyollisyyden-kuntakokeilu.html

Maahanmuuttajille, jotka ovat tyottéomia tyonhakijoita, tehddan alkukartoitus sekd kotoutumis-
suunnitelma. Kotoutumiskoulutuksena oppivelvollisuusian ylittaneelle maahanmuuttajalle jarjeste-
tdan suomen tai ruotsin kielen opetusta ja tarvittaessa luku- ja kirjoitustaidon opetusta seka muuta
opetusta, joka edistda tyoeldamaan ja jatkokoulutukseen paasya seka yhteiskunnallisia, kulttuurisia
ja elamanhallintaan liittyvia valmiuksia. Kotoutumiskoulutukseen voi sisdltyd myos aikaisemmin
hankitun osaamisen tunnistamista ja tutkinnon tunnustamista sekda ammatillista suunnittelua ja ura-
ohjausta. Kotoutumiskoulutuksen kielellisena tavoitteena on, etta maahanmuuttaja saavuttaa toi-

mivan peruskielitaidon.

Kotoutumiskoulutus toteutetaan paasaantoisesti tyovoimakoulutuksena. Kotoutumiskoulutusta
voidaan jarjestda myos omaehtoisena opiskeluna. Ty6- ja elinkeinotoimisto ohjaa maahanmuutta-
jan tyovoimakoulutuksena toteutettavaan kotoutumiskoulutukseen tai hakeutumaan omaehtoi-
seen opiskeluun. Kunta voi seka jarjestaa kotoutumiskoulutusta, ettd ohjata maahanmuuttajan ha-
keutumaan joko jarjestamaansa kotoutumiskoulutukseen tai muun toimijan jarjestimaan omaeh-

toiseen opiskeluun.

Kotoutumisvaiheen paatyttya tyottomien maahanmuuttajien palvelusta vastaavat TE-toimiston pal-
velulinjat ja kokeilussa mukana olevat kunnat. Palvelut tuotetaan normaaliuden periaatteella eli
siten ettd maahanmuuttajien palvelut tuotetaan samoilla periaatteilla kuin kantasuomalaistenkin
palvelut. Maahanmuuttajuus voi vaikuttaa henkilon palvelutarpeeseen, mutta ei yksinomaan maa-
rittele tarjottavia palveluita, vaan palvelutarpeet maarittyvat paaosin samojen tarpeiden pohjalta
kuin kantasuomalaisillakin. Kotoutujalla on velvollisuus osallistua toimenpiteisiin samoin kuin kan-
tavaestollakin. Viranomaisilla on velvollisuus tarjota aktiivisesti toimenpiteitd maararahojen ra-
joissa. Sastamalan kaupungilla ja Punkalaitumen kunnalla on erillinen sopimus ko. aihekokonaisuu-

teen liittyen, jota sovelletaan tarveldahtoisesti myos kotouttamiseen liittyvassa viitekehyksessa.

5.3. Elinkeinopalvelut

Punkalaitumen elinkeinopalvelut tarjoaa maksutonta alkavan yrittdjan neuvontapalvelua yritta-
jyytta suunnitteleville. Palvelu on myds maahanmuuttajien kaytossa. Asiantuntija neuvoo henkil6-
kohtaisesti yrityksen perustamisesta kiinnostuneita henkil6ita ja luo valmiuksia yrittajaksi sekd kom-
mentoivat hdanen liikeideansa menestymismahdollisuuksia alueella. Erityistd huomiota kiinnitetaan

liiketoiminnan kannattavuuteen ja rahoitukseen.
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Asiakasta autetaan liiketoimintasuunnitelman laadinnassa, kannattavuuslaskelmien tekemisessa,
yritysmuodon valinnassa, mahdollisissa lupa-asioissa, yrityksen perustamisasiakirjojen tekemisessa,
erilaisten rahoitushakemusten ja niiden liitteiden tayttamisessa. Samalla selvitetdan mahdollisuuk-

sia ostaa jo toimiva yritys.

My0s Pirkanmaan TE-palveluiden Yrittdjyysbuusti on punkalaitumelaisten kaytossa. Yrittajyysbuusti
on maksuton palvelu, ja suunnattu yrittdjyydesta kiinnostuneille pirkanmaalaisille tyonhakijoille,
joilla varsinainen liikeidea voi olla viela |6ytymatta ja alle 12 kuukautta yrittdjina toimineille henki-

1Gille.

Lisaksi elinkeinopalvelut tarjoavat palveluita, tukea ja neuvoa myds toimiville yrityksille.

Lisatietoja palvelusta: Punkalaitumen elinkeinopalvelut
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6. MUUT PALVELUT JA MONIALAINEN YHTEISTYO

Kotoutumista edistavan lain mukaisten tehtavien hoitamista varten saadut tiedot ja asiakirjat on
pidettdva salassa siten kuin viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetussa laissa (621/1999) saa-
detddn. Kuitenkin tyo- ja elinkeinoministeriolla (TEM), aluehallintovirastolla (AVI), elinkeino-, lii-
kenne- ja ymparistokeskuksella (ELY), tyo- ja elinkeinotoimistolla (TE-toimistot), kunnan viranomai-
sella sekd Kansanelakelaitoksella (KELA) on oikeus saada maksutta ja salassapitosddanndsten esta-
mattd kotoutumista edistavan lain lukujen 2 (Maahanmuuttajan kotoutumista edistavat toimenpi-
teet), 5 (Kuntaan osoittaminen) ja 6 (Kustannusten korvaaminen) mukaisten tehtavien suoritta-
miseksi valttamattomat tiedot toisiltaan, Maahanmuuttovirastolta, vastaanotto- ja jarjestelykes-
kukselta, kotoutumista tukevien toimenpiteiden ja palvelujen tuottajalta seka ilman huoltajaa ole-

valle lapselle maaratylta edustajalta. Lisatietoja laki 1386/2010 87 pykala.

6.1. Digi- ja vaestotietovirasto

Suomeen muuttaneelle ja Suomessa asuvalle ulkomaalaiselle henkildlle voidaan merkita vaestotie-
tojarjestelmaan kotikunta Suomessa, jos hanella on tarkoitus jadda tanne vakinaisesti asumaan. Ha-
nella tulee lisdksi olla voimassa oleva jatkuvaan tai pysyvaan oleskeluun oikeuttava lupa, tai vahin-
tadan yhden vuoden oleskeluun oikeuttava tilapdinen oleskelulupa ja kotikuntalaissa sdadetty erityis-
peruste. EU-kansalaiset ja Pohjoismaiden kansalaiset eivat tarvitse oleskelulupaa. Kotikunnan saa-
miseksi EU-kansalaiselta edellytetdan poliisin suorittamaa oleskeluoikeuden rekisterdintia. Suo-
messa vakituisesti asuvista henkildista merkitdan vaestotietojarjestelmaan lisdksi muun muassa
nimi, syntymaaika, kansalaisuus, perhesuhdetiedot (muun muassa vihkitodistus) ja osoite. Rekiste-

réinnin perusteella ulkomaalaiselle annetaan henkil6tunnus. Lahin Digi- ja vaestétietoviraston toi-

mipiste on Tampereella.

6.2. Maahanmuuttovirasto, Migri

Maahanmuuttovirasto Migri vastaa kaikista ulkomaalaislupa-asioista ja EU-kansalaisten ja heidan
perheenjasentensa oleskeluasioista. My0s kaikki asiointi, hakemuksen vireillepano, tunnistautumi-

nen tai lisdselvitysten toimittaminen tapahtuu Maahanmuuttoviraston palvelupisteissd. Tarkempaa

tietoa muun muassa ajanvarauksesta, sahkdisesta asioinnista ja Maahanmuuttoviraston yhteystie-

doista I6ytyy viraston verkkosivuilta: migri.fi/yhteystiedot. Maahanmuuttoviraston verkkosivuilta
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migri.fi 16ytyy laajasti tietoa myos kaikkien lupien myontamisen edellytyksista ja muustakin viraston

ajankohtaisista asiakkaille kohdennetuista asioista.

6.3. Poliisi

Punkalaidun kuuluu Sisda-Suomen poliisilaitokseen.

Poliisi voi myontaa henkildkortin Suomessa vakinaisesti asuvalle ulkomaalaiselle, joka on merkitty
vaestotietojarjestelmaan ja jolla on voimassa oleva oleskelulupa tai oleskelukortti, tai hanen oles-

keluoikeutensa on rekisteroity. Lisdaksi hdnen henkildllisyytensa on voitava todeta luotettavasti.

Ulkomaalaisen henkilékortilla ei voi matkustaa Suomen ulkopuolelle, koska se ei ole matkustusasia-

kirja. Sita tarvitaan kuitenkin pankissa verkkopankkitunnuksien saamiseksi.

Poliisi ei enaa kasittele ulkomaalaislupia, vaan ne kaikki on keskitetty Maahanmuuttovirastolle. Po-

liisi ei myoskdan vaihda enda ulkomaisia ajokortteja, vaan ne hoitaa Liikenne— ja viestintdvirasto

Traficomin palveluntarjoaja Ajovarma.

6.4. Kansaneldkelaitos, Kela

Jos muutat Suomeen vakinaisesti, voit yleensa saada Kelan etuuksia muuttohetkesta lahtien. Kela
arvioi etuutta hakiessasi, asutko Suomessa vakinaisesti tai voitko saada oikeuden Kelan etuuksiin
tyoskentelysi perusteella. Asumista koskevaan arvioon vaikuttaa esimerkiksi se, onko kyseessa pa-
luumuutto, pidempiaikainen tyoskentely Suomessa tai laheinen perhesuhde Suomessa jo asuvan

henkilon kanssa.

Voit hakea Kelan etuuksia ja Kela-korttia Kelan asiointipalvelussa. Jos et ole aiemmin hakenut etuuk-

sia tai Kela-korttia ja olet muuttanut Suomeen, tee etuus- tai Kela-korttihakemuksen lisdksi ilmoitus
Suomeen muutosta. Saat hakemaasi etuutta koskevan kirjallisen paatdksen, joka lahetetdan ilmoit-
tamaasi osoitteeseen. Jos muuttosi Suomeen katsotaan vakinaiseksi, sinulle ldhetetdan Kela-kortti.
Voit tarkistaa hakemuksesi tilanteen ja oikeutesi sosiaaliturvaan Kelan asiointipalvelusta. Jos oles-

kelet Suomessa tilapaisesti, sinulla ei yleensa ole oikeutta Kelan etuuksiin.
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6.5. Kolmannen sektorin toimijat

Kolmannen sektorin kotouttamistyd on usein ruohonjuuritason tyéta arkielamaan ja vapaa-aikaan
liittyvissa asioissa. Kolmannen sektorin toimijat jarjestavat paikkakunnalla monenlaista toimintaa ja
tukevat maahanmuuttajien kotoutumista. Kolmannella sektorilla tarkoitetaan vapaaehtoistoimin-
taa julkisen hallinnon ja yksityisen sektorin rinnalla. Kolmas sektori kasittaa jarjestot, yhdistykset ja

seurat.

6.6. Seurakunta

Punkalaitumen evankelisluterilainen seurakunta palvelee kunnassa asuvia maahanmuuttajia yhta

lailla kuin kaikkia muitakin paikkakunnan ihmisid. Seurakunnassa on kokemusta maahanmuuttajien
kohtaamisesta ja kotouttamisesta pitkdan jatkuneen yhteistyon myotd, jota paikkakunnalla sijain-
neen vastaanottokeskuksen toiminnan yhteydessa on tehty. Seurakunnassa on uskontodialogista
erityisosaamista, jota voidaan hyodyntaa esimerkiksi muiden uskontojen edustajien tapojen ja pe-

rinteiden tuntemisessa ja kunnioittamisessa.

Seurakunta tarjoaa seka tukea etta toimitiloja maahanmuuttajien kaytt66n ja kokoontumispaikaksi.
My0s taloudellista avustusta ja materiaalista avustusta on tarjolla maahanmuuttajille yhta lailla kuin
muillekin yhteison asukkaille. Seurakunnassa on valmius tulla mukaan yhteistydkumppaniksi nope-

allakin aikataululla jarjestettavaan avustus- tai kotouttamistoimintaan.

6.7. Elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus

Elinkeino-, lilkenne- ja ymparistokeskus tukee toimialueensa kuntien kotouttamisohjelmien laadin-
taa ja seuraa niiden toteuttamista. Elinkeino-, lilkenne- ja ymparistokeskus toimittaa tyo- ja elinkei-
noministeridlle vuosittain tiedot alueensa kotouttamisohjelmista ja niiden toimeenpanosta. Elin-
keino-, liikenne- ja ymparistokeskuksen on tehtava sille tassa laissa saddettyja tehtavia hoitaessaan

yhteistyota toimialueensa aluehallintoviraston kanssa.

Pirkanmaalla toimii Pirkanmaan ELY-keskuksen vetamana viranomaisten yhteistyéryhma ja pako-

laisten vastaanoton alueellinen yhteistyoryhma.
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7. LOPUKSI

Laki kotoutumisen edistamisesta velvoittaa kuntia laatimaan kotoutumisen edistamiseksi ja monia-
laisen yhteistyon vahvistamiseksi yhteen kokoavan asiakirjan kotouttamista edistdvista toimista.
Asiakirja tulee hyvaksyttdaa kunnan valtuustossa vahintaan kerran neljassa vuodessa. Laskennallisten
korvausten saamiseksi kunnassa on oltava paivitetty kotiutumista edistava asiat yhteen kokoava

asiakirja.

Kotouttamislainsadadantéon on tulossa lahitulevaisuudessa muutoksia. Tassa hetkessa Punkalaitu-
men Kotouttamisohjelma toimii kokoavana asiakirjana kotoutumisen edistamiseen liittyvien palve-
lujen osalta. Asiakirjaa voidaan kadyttaa arkitydn suunnannayttajana, suunnittelun, ohjauksen ja ke-
hittdmisen valineend muuttuvassa tilanteessa. Asiakirjassa otetaan huomioon kaikki kunnan alu-

eella asuvat maahan muuttaneet oleskelun perusteesta riippumatta.

Kotouttamistyohon ei ole niinkdan tarpeen raataloida erillisia palveluita, tarkoituksen mukaista on
kehittaa olemassa olevia palveluita vastaamaan mahdollisimman hyvin kaikkia kuntalaiskohderyh-
mia. Ohjelma edistda osaltaan kuntastrategian paamaarien toteutumista. Punkalaitumen kokonais-
valtainen kotouttamistyo ei kaipaa talla hetkella erityisia kohdennettuja tavoitteita. Tilanne on ny-

kypalveluilla hallittavissa, niin etta kaikki asiakasryhmat saavat tarvitsemansa palvelut.

Kotouttamisohjelmaa tulee paivittaa, mikali asiakaskohderyhman tilanne tulee merkittavasti
muuttamaan tai viimeistaan silloin kuin lakiuudistukset astuvat voimaan. Punkalaitumen kunnassa
ei ole tarpeen talla hetkelld yllapitaa erillista tyoryhmaa kotouttamisasioihin liittyen. Tyoskentely
tapahtuu eri ikdryhmien yhdyspinta kokouksissa ja kunnan hyvinvointitydéryhmissa. Ohjelmatyossa
on ollut mukana kunnan johtoryhman jasenet, eri sidosryhmat ja asiakirjan on koonnut yhteen pal-

veluohjaaja Sara Halme seka hyvinvointijohtaja Tiina Makiranta.
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